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PRVA RIJECKA HRVATSKA GIMNAZIJA
Frana Kurelca 1, 51000 Rijeka

KLASA: 112-01/26-03/28

URBROQJ: 2170-42-26-2

Rijeka, 5. 11. 2026.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19,
64/20, 151/22, 155/23 i 156/23) i ¢lanka 6. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavany
Prvoj rijeckoj hrvatskoj gimnaziji od 21. 2. 2019. godine, Prva rijecka hrvatska gimnazija,
Rijeka, Frana Kurelca 1, zastupana po ravnateljici Jane Sclaunich raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

Nastavnik fizike (m/z), jedan izvrsitelj, na odredeno vrijeme, nepuno radno vrijeme, 7 sati
ukupnog tjednog radnog vremena, do 31. kolovoza 2027. godine zbog povecanog opsega
posla, uz ugovaranje probnog rada sukladno Temeljnom kolektivnom ugovoru za zaposlenike
u javnim sluzbama (NN 29/2024) i Zakonu o radu, osim kada ugovaranje probnog rada nije
dopusteno zakonom.

Na natjecaj se mogu javiti kandidati oba spola pod jednakim uvjetima. Izrazi koji se koriste u
ovom natjecaju za osobe u muskom rodu koriste se neutralno i odnose se na osobe oba spola.

Uvjeti

Kandidat mora ispunjavati opc¢e uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno Zakonu o radu
(NN 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23 i 64/23) te posebne uvjete propisane ¢lankom 105.
stavcima 2. i 7. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i Pravilnikom o
stru¢noj spremi i pedagosko-psiholoskom obrazovanju nastavnika u srednjem skolstvu (NN
1/96 i 80/99).

Radni odnos u skolskoj ustanovi ne moze zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz ¢lanka
106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu kandidati su duzni priloziti:

zivotopis,

diplomu o ste¢enoj stru¢noj spremi,

dokaz o drzavljanstvu,

uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za kaznena
djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli, izdano
‘ najranije na dan objave natjecaja,
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o elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji

Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o radnom stazu, s datumom izdavanja
koji nije raniji od dana raspisivanja natjecaja,

o dokaz o stecenim pedagoskim kompetencijama, ako one nisu sastavni dio studijskog
programa.
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Inozemne struéne kvalifikacije

Kandidat koji je strucnu kvalifikaciju stekao u inozemstvu duzan je uz prijavu priloziti
odgovarajuce rjesenje nadleznog ministarstva o priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije
za pristup i1 obavljanje regulirane profesije stru¢nog suradnika pedagoga u Republici
Hrvatskoj, sukladno Zakonu o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih strucn
kvalifikacija (NN 82/15, 70/19, 47/20, 123/23 i 126/25).

Informacije o postupku: Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih — priznavanje inozemnih
stru¢nih kvalifikacija.

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici. Kandidat s kojim se sklapa ugovor o radu duzan je
prije sklapanja ugovora dostaviti izvornike na uvid.

Prije zasnivanja radnog odnosa u Skola ¢e provjeriti nepostojanje zakonskih zapreka za
zaposljavanje, ukljucujuc¢i odgovarajuce podatke iz kaznene evidencije, u skladu s posebnim
propisima.

Pravo prednosti pri zaposljavanju

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19,
84/21 i 156/23), ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21
1 13/26), ¢clanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) ili ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20) duzan je u prijavi pozvati se na to pravo te priloziti propisane dokaze o
ispunjavanju uvjeta za njegovo ostvarivanje. Prednost se ostvaruje pod jednakim uvjetima.

Pozivaju se kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prema Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji da uz prijavu dostave sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta natjecaja i dokaze za ostvarivanje prava prednosti iz ¢lanka 103. tog
Zakona, prema popisu Ministarstva hrvatskih branitelja:

Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti — hrvatski branitelji i ¢lanovi njihovih obitelji

(PDF).

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prema Zakonu o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata uz prijavu dostavljaju sve dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja i dokaze
za ostvarivanje prava prednosti iz ¢lanka 49. tog Zakona, prema popisu Ministarstva

rvatskih branitelja:
is dokaza za ostvarivanje prava prednosti — civilni stradalnici iz Domovinskoq rata
F
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https://mzom.gov.hr/istaknute-teme/odgoj-i-obrazovanje/priznavanje-inozemnih-strucnih-kvalifikacija-regulirane-profesije/3195
https://mzom.gov.hr/istaknute-teme/odgoj-i-obrazovanje/priznavanje-inozemnih-strucnih-kvalifikacija-regulirane-profesije/3195
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
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Nepotpuna ili nepravodobno dostavljena dokumentacija nece se smatrati valjanim dokazom
za ostvarivanje prava prednosti.
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Procjena odnosno testiranje kandidata

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama
I ispunjavaju uvjete natjecaja duzni su pristupiti procjeni odnosno testiranju sukladno
Pravilniku o nac¢inu i postupku zaposljavanja u Prvoj rije¢koj hrvatskoj gimnaziji.

Podrucje provjere, nac¢in, vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit ¢e se na mreznoj
stranici Skole: www.prhg.hr \

Za kandidata koji ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je povukao prijavu na
natjeca.

Zastita osobnih podataka

Osobni podaci kandidata obraduju se radi provedbe natjec¢ajnog postupka i ispunjavanja
zakonskih obveza Skole, u skladu s Uredbom (EU) 2016/679 i Zakonom o provedbi Opée
uredbe o zastiti podataka (NN 42/18).

Rok i na¢in podnosenja prijava

Rok za podnosenje prijava je osam (8) dana od dana objave natje¢aja na mreznoj stranici i
oglasnoj plo¢i Skole te na mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje.

Prijave se podnose od 5. studenog 2026. do zaklju¢no 13. studenog 2026. godine.

Prijave se ponose neposredno ili postom na adresu:
Prva rije¢ka hrvatska gimnazija

Frana Kurelca 1, 51000 Rijeka

s naznakom: “Za natje¢aj — Nastavnik fizike”.

Kod prijave poslane preporucenom postanskom posiljkom datum predaje posti smatra se
datumom podnosenja prijave. Za prijave dostavljene neposredno ili obi¢nom postom
mjerodavan je datum zaprimanja u Skoli.

Obavjestavanje kandidata
Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti obavijesteni putem mrezne stranice Skole, PRHG —

Natjecaji, u roku od 15 dana od dana donosenja odluke o odabiru, neizboru kandidata ili
ponistenju natjecaja, sukladno ¢lanku 18. Pravilnika o nac¢inu i postupku zaposljavanja u
Prvoj rijeckoj hrvatskoj gimnaziji.

«javom se smatra da su svi kandidati uredno obavijesteni.
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Neovisno o mreznoj objavi, kandidati na koje se primjenjuju posebni propisi o pravu
prednosti pri zaposljavanju bit ¢e obavijesteni i u skladu s nacinom i rokovima propisanim
tim propisima.

Kandidati obuhvaceni ¢lankom 102. stavkom 5. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji te ¢lankom 48. stavkom 6. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata bit ¢e pojedinacno pisanim putem obavijesteni o
sklapanju ugovora o radu s izabranim kandidatom u roku od 15 dana nakon njegova

sklapanja.

Ravnateljica
Jane Sclaunich, prof.

JANE SCLAUNICH

HR-46283269662
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