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KLASA: 112-01/25-03/1
URBROJ: 2170-42-112-01/25-03/1-17

Rijeka, 22.9.2025.


Na temelju članka 11. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Prvoj riječkoj hrvatskoj gimnaziji, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata objavljuje


REZULTATE TESTIRANJA I POZIV NA RAZGOVOR (INTERVJU) S KANDIDATIKINJAMA PRIJAVLJENIM NA NATJEČAJ ZA ZAPOŠLJAVANJE ZA POPUNU RADNOG MJESTA

[bookmark: _Hlk111806543]nastavnik/ca hrvatskog jezika, 1 izvršitelj/ica 
- neodređeno, puno radno vrijeme uz uvjet probnog rada od 6 mjeseci

Rezultati pisane provjere provedene 19.9.2025. godine su u nastavku. 

Kandidati/kinje za radno mjesto nastavnik/ca hrvatskog jezika - 1 izvršiteljica/izvršitelj - neodređeno, puno radno vrijeme uz uvjet probnog rada od 6 mjeseci:

	Redni broj
	INICIJALI
	POSTOTAK RIJEŠENOSTI PISANE PROVJERE (poznavanje propisa iz djelokruga rada nastavnika)

	1.
	I.R.
	89%

	2.
	I.M.
	78%

	3.
	   S.K.K.
	75%

	4.
	S.L.P.
	73%

	5.
	      L.V.
	71%

	6.
	M.K.
	60%

	7.
	D.P.
	50%

	8.
	H.D.
	41%

	9.
	T.P.
	Nije pristupila

	10.
	M.P.
	Nije pristupila

	11.
	E.D.
	Nije pristupila

	12.
	J.D.
	Nije pristupila

	13.
	I.C.
	Nije pristupila

	14.
	A.D. 
	Nije pristupila

	15.
	P.C.
	Nije pristupila

	16.
	D.L.
	Nije pristupio

	17.
	N.P.
	Nije pristupila





Na razgovor (intervju) pozvane su kandidatkinje koje su na pisanoj provjeri ostvarile najmanje 60% riješenosti pisane provjere. Inicijali pozvanih kandidatkinja označeni su u tablici podebljanim tekstom u zelenom okviru.

Razgovor (intervju) održat će se u Prvoj riječkoj hrvatskoj gimnaziji, Rijeka, Frana Kurelca 1, u kabinetu učionice 103 u četvrtak, 25.rujna 2025.

	Redni broj
	INICIJALI
	VRIJEME

	1.
	I.R.
	14.00 -14.20

	2. 
	I.M.
	14.25 -14.45

	3.
	S.K.K.
	14.50 – 15.10

	4.
	S.L.P.
	15.15 – 15.35

	5.
	L.V.
	15.40 – 16.00

	6.
	M.K.
	16.05 – 16.25



Razgovor s kandidatkinjom (intervju) može obuhvaćati procjenu sposobnosti, izražavanja, znanja stranog jezika, vještina, profesionalnih ciljeva i interesa te motivacije za rad.

Svaki član Povjerenstva vrednuje kandidatkinju bodovima od 0-10 za svaki dio postupka procjene i vrednovanja.

Kandidatkinja je dužna ponijeti sa sobom odgovarajuću identifikacijsku ispravu bez koje neće moći pristupiti postupku procjene i vrednovanja.
Za kandidatkinju koja ne pristupi razgovoru (intervjuu) ili ne dođe u vrijeme naznačeno za početak razgovora (intervjua) smatrat će se da je povukla prijavu na natječaj.

Molimo kandidatkinju koja neće pristupiti razgovoru (intervjuu) da nas o istom obavijesti na adresu elektroničke pošte 1.rihrgim@prhg.hr. 

Za sve kandidatkinje koje pristupe natječajnom postupku smatrat će se da su dale privolu-suglasnost za obradu osobnih podataka u svrhu provedbe natječajnog postupka, sukladno odredbama GDPR-a. Privola se odnosi samo na navedene svrhe obrade i navedene kategorije osobnih podataka te se obrada osobnih podataka ne smije koristiti u druge svrhe. Obrada navedenih kategorija osobnih podataka provodit će se sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka i Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka.  

Rijeka, 22.9.2025. g.


Povjerenstvo za provedbu natječaja:
Helena de Karina, prof. hrvatskog jezika
Nataša Kuzmar Colnar, prof. hrvatskog jezika
Sandra Vidović, prof. hrvatskog jezika
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