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Na temelju članka 11. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Prvoj riječkoj hrvatskoj gimnaziji, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata objavljuje


PODRUČJA PROVJERE ZA PRIPREMU ZA TESTIRANJE, VRIJEME I MJESTO TESTIRANJA ZA KANDIDATE PRIJAVLJENE 
NA NATJEČAJ ZA ZAPOŠLJAVANJE ZA POPUNU RADNOG MJESTA:

[bookmark: _Hlk111806543]nastavnik/ca sociologije, politike i gospodarstva i etike

1 izvršitelj/ica 
- neodređeno, puno radno vrijeme, uz uvjet probnog rada od 6 mjeseci

Kandidati/kinje za radno mjesto nastavnik/ca sociologije, politike i gospodarstva i etike, na neodređeno, puno radno vrijeme, uz uvjet probnog rada od 6 mjeseci, 1 izvršitelj/ica, koji/e ispunjavaju formalne uvjete natječaja i podnijeli/e su potpunu/pravodobnu prijavu na natječaj te mogu pristupiti pisanoj provjeri su:

	Redni broj
	INICIJALI

	1.
	M.M.

	2.
	I.Z.




Pisana provjera održat će se u srijedu 4.11.2026. u 14:00 sati u učionici 003 u Prvoj riječkoj hrvatskoj gimnaziji, Rijeka, Frana Kurelca 1.

Pisana provjera obuhvaća provjeru osnovnog poznavanja propisa iz djelokruga rada nastavnika/ce Sociologije, Politike i gospodarstva i Etike i informatičku pismenost.

Izvori za pripremu:
1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 89/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19 i 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
2. Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj školi (NN 112/10, 82/19, 43/20, 100/21),
3. Pravilnik o pedagoškoj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u školskim ustanovama (NN 47/2017),
4. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoških mjera (NN 94/15, 3/17),
5. Pravilnik o izvođenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan škole (NN 87/14, 81/15, 53/21),
6. Pravilnik o načinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika školskih ustanova u poduzimanju mjera zaštite prava učenika te prijave svakog kršenja tih prava nadležnim tijelima (NN 132/13),
7. Protokol o postupanju u slučaju nasilja među djecom i mladima, 2024.,  https://dijete.hr/hr/dokumenti/domaci-propisi/protokoli-postupanja-u-zastiti-djece/, 
8. Smjernice za rad s učenicima s teškoćama, srpanj 2021.,
9. Državni pedagoški standard srednjoškolskog sustava odgoja i obrazovanja (NN 63/08, 90/10)
10. Nacionalni okvirni kurikulum, srpanj 2010.,
11. Odluka o donošenju kurikuluma za nastavni predmet Sociologije za gimnazije u Republici Hrvatskoj (NN 7/2019-160), https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_7_160.html 
12. Odluka o donošenju kurikuluma za nastavni predmet Politike i gospodarstva za gimnazije u Republici Hrvatskoj (NN 7/2019-159), https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_7_159.html 
13. Odluka o donošenju kurikuluma za nastavni predmet Etike za gimnazije u Republici Hrvatskoj, (NN 10/2019-207), https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_10_207.html 
14. Statut Prve riječke hrvatske gimnazije, www.prhg.hr, 
15. Kućni red Prve riječke hrvatske gimnazije, www.prhg.hr,
16. Etički kodeks Prve riječke hrvatske gimnazije, www.prhg.hr.

Kandidat/kinja na pisanoj provjeri mora ostvariti minimalno 60% riješenosti za svaki odabrani test kojeg je Povjerenstvo odredilo za postupak vrednovanja kandidata. 

Povjerenstvo će putem mrežne stranice Škole objaviti rezultate pisane provjere te obavijestiti kandidata/kinju koji/a je uspješno položio/la pisanu provjeru o daljnjem postupku procjene i vrednovanja kandidata.

Kandidati/kinje su dužni/e ponijeti sa sobom odgovarajuću identifikacijsku ispravu bez koje neće moći pristupiti postupku vrednovanja.

Kandidati/kinje su obavezni/e pristupiti pisanoj provjeri. Ako kandidat/kinja ne pristupi pisanoj provjeri, smatrat će se da je povukao/la prijavu na natječaj.

Molimo kandidate/kinje koji/e neće pristupiti provjeri da nas o istom obavijeste na adresu elektroničke pošte 1.rihrgim@prhg.hr. 

Za sve kandidate/kinje koji/e pristupe natječajnom postupku smatrat će se da su dali privolu-suglasnost za obradu osobnih podataka u svrhu provedbe natječajnog postupka, sukladno odredbama GDPR-a. Privola se odnosi samo na navedene svrhe obrade i navedene kategorije osobnih podataka te se obrada osobnih podataka ne smije koristiti u druge svrhe. Obrada navedenih kategorija osobnih podataka provodit će se sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka i Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka.  


Rijeka, 30.10.2026.

[bookmark: _Hlk83200337]Povjerenstvo za provedbu natječaja:
Dajana Rosatti, prof. likovne umjetnosti
Iva Magaš, prof. engleskog jezika
Diana Negovetić, prof. RKT vjeronauka
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