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Rijeka, 15.4.2024.


Na temelju članka 11. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Prvoj riječkoj hrvatskoj gimnaziji, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata objavljuje


REZULTATE TESTIRANJA I POZIV NA RAZGOVOR (INTERVJU) I PRAKTIČNU PROVJERU (OGLEDNI SAT)  S KANDIDATIMA/KINJAMA PRIJAVLJENIM NA NATJEČAJ ZA ZAPOŠLJAVANJE ZA POPUNU RADNOG MJESTA

Nastavnik/ca filozofije, 1 izvršitelj/ica 
- neodređeno, nepuno radno vrijeme, 10 sati nastavne tjedno, 
uz uvjet probnog rada od 6 mjeseci

Rezultati pisane provjere provedene 15.4.2024. godine su u nastavku. 

Rezultati kandidata/kinja za radno mjesto Nastavnik/ca filozofije, 1 izvršitelj/ica - neodređeno, nepuno radno vrijeme, 10 sati nastavne tjedno, uz uvjet probnog rada od 6 mjeseci:


	Redni broj
	INICIJALI
	POSTOTAK RIJEŠENOSTI PISANE PROVJERE (poznavanje propisa iz djelokruga rada nastavnika)

	1.
	L.A.
	90 %

	2.
	L.F.
	30 %

	3.
	H.D.
	Nije pristupio/la

	4.
	M.Š.
	Nije pristupio/la

	5.
	K.P.
	Nije pristupio/la

	6.
	D.K.
	Nije pristupio/la

	7.
	M.K.
	Nije pristupio/la

	8.
	L.Ž.
	Nije pristupio/la

	9.
	A.M.G.
	Nije pristupio/la





Na praktičnu provjeru (ogledni sat) i razgovor (intervju) pozvani/e su kandidati/kinje koji/e su na pisanoj provjeri ostvarili/le minimalno 60% riješenosti pisane provjere. Inicijali pozvanih kandidata/kinja označeni su u tablici s rang listom podebljanim tekstom u zelenom okviru.

Praktična provjera (ogledni sat) održat će u Prvoj riječkoj hrvatskoj gimnaziji, Rijeka, Frana Kurelca 1, prema sljedećem rasporedu: 

	Redni broj
	INICIJALI
	DATUM
	VRIJEME
	TEMA / ISHOD NASTAVNE JEDINICE, RAZRED
	UČIONICA

	1.
	L.A.
	30.4.2024.
	14:50-15:35
	Deontološka etika, 4. razred opće gimnazije
	201




Razgovor (intervju) će se održati u Prvoj riječkoj hrvatskoj gimnaziji, Rijeka, Frana Kurelca 1, u uredu školske psihologinje, soba 406 (4. kat): 

	Redni broj
	INICIJALI
	DATUM, VRIJEME

	1.
	L.A.
	02.5.2024., 19:15




Razgovor s kandidatom/kinjom (intervju) može obuhvaćati procjenu sposobnosti, izražavanja, vještina, profesionalnih ciljeva i interesa te motivacije za rad.

Svaki član Povjerenstva vrednuje kandidata/kinju bodovima od 0-10 za svaki dio postupka procjene i vrednovanja.

Kandidat/kinja je dužan/na ponijeti sa sobom odgovarajuću identifikacijsku ispravu bez koje neće moći pristupiti postupku procjene i vrednovanja.
Za kandidata/kinju koji/a ne pristupi praktičnoj provjeri (oglednom satu) / razgovoru (intervjuu) ili ne dođe u vrijeme naznačeno za početak praktične provjere (oglednog sata) / razgovora (intervjua), smatrat će se da je povukao/la prijavu na natječaj.

Molimo kandidata/kinju koji/a neće pristupiti praktičnoj provjeri (oglednom satu) / razgovoru (intervjuu) da nas o istom obavijesti na adresu elektroničke pošte 1.rihrgim@prhg.hr. 


Za sve kandidate/kinje koji/e pristupe natječajnom postupku smatrat će se da su dali privolu-suglasnost za obradu osobnih podataka u svrhu provedbe natječajnog postupka, sukladno odredbama GDPR-a. Privola se odnosi samo na navedene svrhe obrade i navedene kategorije osobnih podataka te se obrada osobnih podataka ne smije koristiti u druge svrhe. Obrada navedenih kategorija osobnih podataka provodit će se sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka i Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka.  

Rijeka, 15.4.2024. god.
[bookmark: _Hlk83200337]Povjerenstvo za provedbu natječaja:
Renata Hasel, stručna suradnica pedagoginja
Sabina Saltović, stručna suradnica psihologinja
Dajana Rosatti, prof. likovne umjetnosti
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